
گروه اجتماعی
حادثه تلخ و مرگبار معدن طبس، ایران را 
کرده است؛ از داغ سهل‌انگاری همیشگی  داغدار 
پیمانکاران تا داغ عدم رعایت نکات ایمنی و نبود 
که موجب شده  کارشناسی  نظارت‌‌های دقیق 
خانواده‌های پرشماری رخت عزا بر تن کنند... تا چند 
روز دیگر این حادثه نیز به فراموش سپرده می‌شود 
و دوباره کارگرانی در یک معدن دیگر قربانی رعایت 
نکردن مسائل ایمنی شده و هزینه سهل‌انگاری و 
بی‌مسئولیتی پیمانکاران و بخش خصوصی را با 
جانشان می‌دهند! همین شهریورماه سال گذشته 
بود، که در معدن زغال‌سنگ طرزه در شرق استان 
خ داد و  گاز متان انفجار ر سمنان به دلیل نشت 
کارگر جان باختند و مسئولان دولتی وعده  شش 
پیشگیری از حوادث مشابه را دادند، ولی جانباختن 
که  کرد  کارگر در معدن طبس بار دیگر آشکار  ده‌ها 
برای تامین ایمنی کارگران هیچ اقدام خاصی صورت 

نپذیرفته است. 
گزارشی از جان  با اینکه خبرگزاری »تسنیم« در 
باختن ۵۰ کارگر و مصدومیت ۲۲ تن خبر داده، اما 
»محمدعلی آخوندی«، مدیرکل مدیریت بحران 
استان خراسان جنوبی، تعداد کارگرانی که در این 
حادثه جان‌باخته‌اند را ۳۲ تن و تعداد مصدومان 
کم ۱۸ کارگر در تونل  را ۱۷ تن اعلام کرده است. دست‌
خ داده محبوس هستند  که انفجار در آن ر »سی« 
که از سرنوشت آن‌ها اطلاعی در دست نیست و 
عملیات امداد به‌دلیل غلظت گاز متان در تونل‌ها 

به کندی پیش می‌رود.
 لزوم نظارت مستمر 

گرچه نام معدن با خطر گره خورده و حادثه به صورت  ا
خ می‌دهد، اما همه این حوادث در رسانه‌ها  هر روزه ر
منعکس نمی‌شود و کمتر به این موضوع پرداخته 
که تاوان سودمحوری پیمانکاران معادن را  شده 
کارگران مظلوم می‌دهند. معادنی که پای بازرسان 
به آنها نمی‌رسد، در نتیجه پیمانکاران برای کاهش 
ج  هزینه‌های تولید، افزایش سود و کاستن از مخار
کار از لوازم حفاظت ایمنی معدن می‌زنند  نیروی 
کاران  و دستگاه‌های تهویه، لباس و تغذیه معدن‌
حذف می‌شود و به رغم آنکه فعالیت در معادن، 
کند،  کار را توجیه می‌ حادثه‌خیز بودن این نوع 
پیشگیری از وقوع حوادث و تداوم فعالیت معدنی 
کارگران می تواند تا حد  با حفظ سلامت و ایمنی 
کاهش دهد. فعالان  زیادی حوادث احتمالی را 
کارگری معتقدند، دستورالعمل‌هایی که واحدهای 
ایمنی و بهداشت کار برای فعالیت کارگاه‌ها مشخص 
کنند و نظارت مستمر بازرسان بر عملکرد این  می‌
واحدها، در کاهش حوادث و یا پیشگیری از وقوع 

آن‌ها سهم بسزایی دارد. 
کید بر اهمیت برنامه‌ریزی و آموزش  فعالان کارگری با تا
گویند: آموزش‌های  ایمنی و بهداشت در معادن می‌
ایمنی و بهداشت در معادن نباید به آموزش‌های 
کارگران معدن  سطحی و مختصر محدود شود، 
به آموزش‌های تخصصی در موضوع پیشگیری و 
نحوه مقابله با این دست حوادث نیاز دارند، اما 

سوای آموزش، ارتقاء ایمنی به تجهیزاتی نیاز دارد 
که کشور ما به دلیل تحریم قادر به فراهم سازی این 

تجهیزات نیست. 
کارگران معدن قربانی سودجویی بخش خصوصی

حسن صادقی، رئیس اتحادیه پیشکسوتان جامعه 
کند که »تحریم‌ها« علت اصلی  کید می‌ کارگری نیز تا
»عدم ورود سیستم‌های هشداردهنده هوشمند 
به کارگران و مدیران برای تخلیه معادن و همچنین 
گاز«  کنترل ورودی و خروجی  استخراج با رعایت 
کارگری آمریکا خواسته  است. او از اتحادیه‌های 
کار توسط مقامات«  تا  »تحریم وسایل ایمنی 
گروهی  کنند. در عین حال  کشور را محکوم  این 
کارشناسان در پاسخ به اظهارنظرها درباره اثر  از 
گرچه می‌تواند  گویند، این موضوع ا تحریم‌ها می‌
بر ایمنی و میزان استخراج از معادن تأثیرگذار 
باشد، اما از قصور پیمانکاران بخش خصوصی و 

کند.  سودجویی آنان کم نمی‌
سعید صدر منصوری، کارشناس ارشد حوزه ایمنی 
صنایع و معادن، انگشت اتهام را به سوی بخش 
گوید:  خصوصی و پیمانکاران نشانه رفته و می‌
کوچک و بزرگ بخش خصوصی  »پیمانکارهای 
که مشخص نیست دارای اهلیت هستند، یکی از 
کشور  اصلی‌ترین معضلات ایمنی صنایع معدنی 
محسوب می‌شوند. خودخواهی بسیاری از ایشان 
موجب می‌شود که در بسیاری از موارد تا جایی که 

بتوانند از هزینه‌ها کم کنند.«
کند  کید می‌ گو با »ایلنا« تا صدر منصوری در گفت‌و‌
که »باید شاهد تغییر نگرش حکمرانی بخش اقتصاد 
کار به پیمانکاران بخش  کشور در سپردن  معدن 

خصوصی باشیم.««
کار،  عمده پیمانکاران با بهره‌برداری از نیروی 
کنند، با این  هزاران‌میلیارد تومان ثروت کسب می‌
کار مداوم در تونل‌های  وجود در ازای ساعت‌ها 
نا‌ایمن و پرحادثه، نه قراردادی با کارگران می‌بندند و 
نه پرداخت مطالبات حقوقی به‌موقع انجام ‌می‌شود. 
که بخش معدن در سال‌های اخیر، بیشتر در  در‌حالی‌
حوادث کار خبرساز بوده اما کارگران معادن، بارها 
ح مطالباتی چون لغو قرارداد‌های موقت،  با طر
افزایش دستمزد، پرداخت بیمه، پاداش و مزایای 
ح طبقه‌بندی و افزایش  کار، اجرای طر سختی 
کم بر  کار، به شرایط حا سطح ایمنی و بهداشت 
کار در معدن  این بخش اعتراض کرده‌اند. سختی 
کارگران از بالا‌ترین  که  کند  به‌تنهایی ایجاب می‌
کار برخوردار باشند ولی  کیفیت زندگی و ایمنی 
ح این ادعا  سرمایه‌داران دولتی و خصوصی با طر
خ می‌دهند،  که حوادث معدن در همه‌جای دنیا ر
گونه است  کنند و این‌ از خود سلب مسئولیت می‌
کارگران قربانی سودجویی بخش خصوصی و  که 
بی‌توجهی دولت‌اند و به دلیل نبود ایمنی لازم در 

محیط کار به کام مرگ می‌روند! 
 علت دقیق حادثه نامشخص است

هنوز علت دقیق انفجار معدن زغال سنگ طبس 
کشور در  مشخص نیست و اسکندر مومنی، وزیر 
حاشیه جلسه ستاد مدیریت بحران خراسان 

گفت وگو با خبرنگاران بر این مسئله  جنوبی در 
که فعلا نمی‌توان قضاوتی داشت، اما  کرده  کید  تا
کسیژن سیار به  باید بررسی شود کارگران ماسک و ا
همراه داشته‌اند یا فن هایی که گازها را از بین می‌برد 
و سنسورهایی که میزان گاز را تشخیص می‌دهند، 

درست عمل کرده‌اند؟ 
کید بر لزوم بازنگری در شیوه‌نامه‌ها،  وزیر کشور با تأ
افزوده: »آیا دستگاه‌هایی که باید به صورت مستمر 
کردند به درستی انجام وظیفه کرده‌اند  نظارت می‌
یا خیر.« این موارد باید بررسی شود و فعلا تنها علتی 
ج شده، »نشت گاز«  که از وقوع انفجار در رسانه ها در
است. روابط عمومی هلال احمر خراسان جنوبی 
ظهر یک شنبه دلیل انفجار را »نشت گاز در یکی از 
کارگاه‌های شرکت زغال سنگ معدنجوی طبس« 
اعلام کرده و ابراهیم رحیمیان، دبیر اجرایی خانه 
کارگر طبس هم در این‌باره به نشت گاز متان اشاره 
و عنوان کرده است که نشتی، ناشی از عدم سنجش 
که منجر به انفجار مجدد شده است.  گاز بوده 
خ داده  کار جلوی معدن ر حادثه احتمالًا در سینه‌
کربن، به‌صورت  گاز متان و منوکسید  که ترکیب 
گهانی و در اثر یک حادثه دفعی فوراً نشت کرده و  نا
سبب مسمومیت و مرگ کارگران پس از مسمومیت 

با انفجار شده است. 
نکته قابل توجه دیگر تکرار حوادث معادن در اثر 
نشت گاز متان است و داده‌های پژوهشی از وجود 
گاز متان در مناطق وسیعی از  گسترده ای  حجم 
استان سمنان تا خراسان جنوبی و خطرات فعالیت 
معادن زغال‌سنگ در این مناطق حکایت دارد. در 
این میان برخی از صاحب نظران معتقدند »انفجار 

گاز متان در معادن، به ویژه در شرایط خاص، معمولًا 
غیرقابل پیش‌بینی است«. این را محمود نوریان عضو 
اسبق کمیسیون معادن اتاق بازرگانی ایران می گوید. 
نوریان معتقد است: زمانی که مخازن گاز در نزدیکی 
کارگاه یک معدن وجود داشته باشد، ممکن است به 
گهانی گاز فوران کرده و حادثه‌ای ایجاد کند.  طور نا
در معادن پیشرفته تلاش می‌شود که با حفاری‌های 
ج کنند  مناسب، گاز متان را از حوزه کاری خود خار
اما در معادن ایران به دلیل محدودیت‌های فناوری 

این امکان کمتر وجود دارد. 
مطابق نظرگاه این عضو اسبق کمیسیون معادن، 
حوادث پیش‌آمده ناشی از کوتاهی مدیریت نبوده، 
بلکه در واقع حوادثی است که در معادن زغال‌سنگ 
به طور معمول مشاهده می‌شود. برای اینکه ما 
یک استخراج مدرن، بدون حادثه و با استخراج 
گاز و تهویه فوق پیشرفته داشته باشیم، نیازمند 
گذاری و مشارکت گسترده خارجی هستیم و  سرمایه‌
 از آنجا که این معادن اقتصادی نیستند، سرمایه گذار

 خارجی با این میزان بارآوری و سود اندک زغال 
کند.  سنگ ما، مشارکت نمی‌

کید رئیس قوه قضائیه بر نقش عدم ایمنی   تا
در وقوع حادثه 

به هر روی آنچه این روزها در حادثه تلخ به وقوع 
پیوسته در معدن زغال‌سنگ طبس حائز اهمیت 
است، آسیب‌شناسی دقیق این رخداد است تا دیگر 
گوار نباشیم. موضوعی  شاهد تکرار این قبیل حوادث نا
که حجت‌الاسلام محسنی اژه‌ای، رئیس قوه قضائیه 
از مسئولان و دستگاه‌های ذیربط  خواستار شده و 
عنوان کرده است: »بعضاً در وقوع این حوادث تلخ، 

سهل‌انگاری‌ها نقش دارند و بواسطه عدم لحاظ تدابیر 
ایمنی و سهل‌انگاری‌هایی، جان چند فرد زحمتکش 
که در اعماق زمین در شرایط سخت، مشغول کار و 

تلاش هستند گرفته می‌شود.« 
رئیس قوه قضائیه سپس از مسئولیت نظام مهندسی 
کید کرده است: »باید به دقت  معدن سخن گفته و تا
بررسی و رسیدگی شود که آیا این بخش، وظایف و 
مسئولیت‌های خود را در حوزه اطمینان از رعایت 
اصول ایمنی در معدن زغال سنگ طبس، به درستی 
انجام داده است یا خیر؟ قطعاً چنانچه قصور یا 
تقصیری در این عرصه به وقوع پیوسته باشد، با 
جدیت رسیدگی و برخورد خواهد شد. البته مسئولان 
ذیربط قضایی در استان خراسان جنوبی و در مرکز، 
با جدیت مشغول بررسی موضوع هستند و چنانچه 
هر بخشی اعم از مدیریت معدن زغال‌سنگ طبس 
و یا نظام مهندسی معدن، مرتکب قصور یا تقصیر 
شده باشند، رسیدگی‌ها و برخوردهای مقتضی 
به عمل خواهد آمد. علاوه بر رسیدگی به موضوع 
و برخورد با عوامل و عناصر قصورها یا تقصیرهای 
احتمالی منجر به حادثه تلخ معدن زغال‌سنگ 
طبس، آنچه در این قضیه مهم است، آن است که 
به گونه‌ای آسیب‌شناسی و تمهید و تدبیر شود که 

از وقوع اتفاقات مشابه جلوگیری شود.«
 اول کار، بعد ایمنی!

که طبق مصوبه هیات وزیران، عدم  اما مادامی 
دریافت گواهی صلاحیت ایمنی پیمانکاران از شروط 
مناقصه حذف ‌شود، چگونه می توان از اتفاقات 
مشابه پیشگیری کرد؟ دولت الزام به اخذ تاییدیه 
کننده در  ایمنی را برای شرکت‌های پیمانکار شرکت‌

مناقصات و قرارداد با پیمان‌سپاران، حذف کرده و آن 
را به‌شکل تقریباً اختیاری، به پس از فرآیند پیروزی در 
مناقصه موکول کرده است. امری که ابعاد و نتایج آن 
به کاهش سطح ایمنی شغلی پرسنل پیمانکاری‌ها 

منتهی شده است. 
ابوالفضل اشرف منصوری، رئیس هیئت مدیره کانون 
انجمن‌های صنفی مسئولین حفاظت فنی در این 
گوید: »دوازدهم مرداد مصوبه‌ای  باره به »ایلنا« می‌
گذرانده شده که به تایید و امضای معاون اول دولت 
چهاردهم نیز رسیده است. این مصوبه دولت، 
بحث الزام احراز و اخذ صلاحیت ایمنی پیمانکاران 
را در قانون برگزاری مناقصات پیمانی حذف کرده 
است. براساس مصوبه جدید قانونی، هر شرکتی 
اعم از اینکه دارای سوابق نامناسب در زمینه ایمنی 
باشد یا آمار حوادث و ناایمنی بالایی داشته باشد یا 
نداشته باشد، می‌تواند در مناقصه‌ها شرکت کند. 
وقتی شرکت برنده مناقصه شد، در صورت امکان 
کند! با این حساب  تاییدیه ایمنی را دریافت می‌
پیوستن ایران به مقاوله نامه ۱۵۵ سازمان جهانی 
کار در حوزه ایمنی، نتیجه‌ای نداشته و این لزوم 

برای حفظ ایمنی لغو شده است.«
اشرف منصوری با بیان اینکه ذی‌نفعان این 
اقدام همان بخش خصوصی پیمانکار هستند، 
کارفرمایان  کند: »این بخش از  خاطرنشان می 
ج بابت ایمنی را هزینه اضافی می‌بینند  هرگونه خر
کار،  و با این مصوبه دوباره از اصل اول ایمنی بعد 
کار و بعد ایمنی بازگشتیم.« این  به اصل اول 
 درحالی است که حدود ۹۰ درصد معادن در حوزه
کنند که روش های استخراج   زغال سنگ فعالیت می‌
در بیش از ۹۰ درصد این معادن عمدتاً به شکل سنتی 

و تقریباً ناایمن است. 
 ایمنی در کسب‌وکار معدنی به ارزش تبدیل 

نشده است
کار در معادن پرمخاطره است و همواره  اما چرا 
زنگ خطر درباره ایمنی و فعالیت‌های معدنی 
غیراستاندارد به صدا درمی آید. احمد مدبری، 
کارشناس حوزه معدن به پرسش »ما« اینگونه 
گر بخواهیم به یک دسته‌بندی  پاسخ می دهد: »ا
کلی از عوامل مرگ و میر در معادن ایران برسیم باید 
ریشه مشکلات را بدانیم. اینکه چرا معادن ایمن 
گردد. نخست  نیستند به چند عامل مهم برمی‌
کار در معادن ایران بسیار  اینکه نظام فرهنگی 
کمتر نقشی از ایمنی در آن دیده  ضعیف است و 
کنون ایمنی در کسب‌وکار  می‌شود. در واقع تا هم‌ا
معدنی به یک ارزش تبدیل نشده و در اقصی نقاط 
کشور چه از سوی کارگران و چه از سوی کارفرمایان 
گیرد. زمانی که در یک  به آن بی‌توجهی صورت می‌
خ می‌دهد، در اغلب موارد اولین  معدن حادثه ای ر
کنند، عدم  گزارشی که کارشناسان مربوطه ارائه می‌
کارگاه  رعایت مسائل حفاظت فنی و ایمنی در 
است. کارگران معدن زغال سنگ طبس قطعا باید 
 ماسک‌های مخصوص ایمنی و ضد گاز می داشتند.
که فیلتر  گاز  گر تجهیزات ایمنی و ماسک‌های   ا
گیرد، جان  کارگر قرار  مخصوص دارند در اختیار 

کارگر به خطر نمی‌افتد. با این وجود عجیب است 
که بحث صلاحیت ایمنی پیمانکاران از شروط 
مناقصه حذف می‌شود! دومین موردی که مهم 
است، مسئله آموزش است. چرا که از طریق آموزش 
که می‌توان سطح ایمنی در معدن  کارگران است 
را به شکل چشمگیری افزایش داد. سومین مورد 
به بی‌توجهی بخش دولت در روند توسعه بخش 
گردد و واقعاً نیازمند یک نگاه جدید و  معدن برمی‌
حل‌المسائلی به بخش معدن هستیم. در دولت 
ح کمک‌های فنی مهندسی  اصلاحات در قالب طر
به بخش معدن، تجربیات کشورهای توسعه‌یافته در 
بخش معدن مثل انگلستان در قالب همکاری‌های 
که مستقیماً به افزایش  بین‌المللی تصویب شد 
سطح دانش مدیران معدنی ما از مبحث ایمنی 
منجر شد. باید به معضلات بخش معدن توجه کرد 
و در قالب کمک‌های بلاعوض یا تسهیلات کم‌بهره 
شرایطی را مهیا کرد که زیرساخت‌های این حوزه 
مهم اقتصادی در بخش ایمنی و تجهیزات کار ایمن 
ارتقا یابد. چهارمین عاملی که تاثیر بسیاری روی نزول 
سطح ایمنی در معادن ایران داشت بروز تحریم‌ها 
بود که دست معدنکاران ما را از خرید دستگاه‌های 
مدرن این حوزه دور کرد و باعث شد در یک دوره به 
شدت به عقب برگردیم. همه این موارد به گونه‌ای 
دست‌به‌دست هم داده‌اند و مکانیسمی فعال را 
کار در بخش معدن  که بر خطرات  پدید آورده‌اند 
گر یک مورد را به دقت بتوان ردیف  می‌افزاید اما ا
کرد و به کار گرفت سطح حوادث و تلفات حتماً کم 
می‌شود. این مورد مهم نظارت است که به عنوان 
پنجمین عامل که نقش مهمی در افزایش سطح 
ایمنی در معادن و جلوگیری از بروز حوادث دارد، 
با پایش قوانین و آیین‌نامه‌های مصوب در حوزه 
که از سوی ناظران فنی  کشور  ایمنی معادن در 
معدن اعمال می‌شود، زمینه بروز حادثه را کاهش 
کند. ناظر معدن می‌تواند  می‌دهد یا حذف می‌
کار را به  به راحتی هرگونه تخطی از اصول ایمنی 
سازمان نظام‌مهندسی معدن، وزارت کار یا وزارت 
صنعت گزارش دهد و قادر است با توانی که از سوی 
نهادهای قانونی به او تفویض شده از ادامه فعالیت 

توام با ریسک بهره‌بردار جلوگیری کند.«
که چرا معادن  مدبری در پاسخ به این پرسش 
زغال‌سنگ خطر بالایی برای کارگران حاضر در تونل 
گوید: » این موضوع دو دلیل  کنند، می  ایجاد می‌
عمده دارد. نخستین مورد نرخ بالای گازخیزی است 
و دومین مورد به ریزش این معادن مربوط می‌شود. 
در عین حال عبور و مرور مداوم کارگر و ماشین‌آلات و 
دستگاه‌ها و استفاده از دستگاه‌ها و ادواتی برقی و 
آتش‌زا باعث بروز انفجار می‌شود. این مورد همچنان 
پاشنه‌آشیل بخش معدن است چرا که بارها دیده 
شده با کوچک‌ترین سهل‌انگاری با بروز یک جرقه 
خ می‌دهد و به دلیل وجود رگه‌های اصلی  انفجار ر
زغال‌سنگ در عمق زمین، این انفجار به قطع 
ارتباط میان کارگران درون معدن و جریان آزاد هوا 
منجر می‌شود و جدا از حجم عظیم ریزش سنگ 
کند،  کارگران را ایجاد  که ممکن است زمینه فوت 
موجبات خفگی افراد را سبب شود. برای مقابله با 
تلفات کارگران معادن زغال‌سنگ لازم است معدن به 
مواردی مثل سیستم مانیتورینگ، سیستم روشنایی 
مناسب، سیستم تهویه هوا، دستگاه‌های گازسنج و 

ناظران دقیق فنی و ایمنی مجهز باشد.« 
به نظر می‌رسد عمده مشکل ما در بخش نظارت 
که در بسیاری از سوانح  و پایش معادن باشد چرا 
معدنی یک دهه اخیر رد پای سهل‌انگاری در محیط 
کار یا عدم تجهیز معدن به پیش‌نیازهای ایمنی مثل 

دستگاه‌های تهویه هوا دیده می‌شود، مدبری در 
این زمینه عنوان می کند: »هر معدن یک مسئول 
کردن  که از سوی بهره‌بردار برای اجرا  ایمنی دارد 
کار ایمن استخدام شده  قوانین مربوط به حوزه 
که مقامی بالاتر از  است. در عین حال ناظر فنی 
مسئول ایمنی دارد از سوی نظام‌مهندسی معدن 
برای هر معدن تعیین می‌شود و اداره کل نظارت بر 
کار نیز در وزارت صنعت بر امور کلی نظارت  ایمنی 
دارد. البته در صورت تخطی از قوانین، وزارت 
کار ناایمن در محیط  کار هم وارد چرخه مقابله با 
معدن می‌شود. در مجموع دولت وظیفه دارد بر 
بهره‌برداری بهینه با اصول مهندسی در راستای 
جلوگیری از حیف و میل بیت‌المال و نیز بهره‌برداری 
گر یک  ایمن از معدن نظارت کند. در عین حال ما ا
دهه قبل در استانی 100 معدن با 12 کارمند در حوزه 
گسترش بخش معدن و  معدن داشتیم امروزه با 
خ به 500 معدن و پنج  تعدیل ساختار ادارات این نر
گر آن کارمند  کارمند رسیده است که با این تفسیر ا
کند هنر  بتواند به صورت فصلی از معادن بازدید 
که عرصه سرزمینی پهناور است و  کرده است چرا 
زمان اندک. بدیهی است با این روش میزان نظارت 
کاهش می‌یابد و ضریب کار ناایمن به شدت افزایش 
که نقش حیاتی  می‌یابد. در عین حال اینجاست 
مسئولان فنی معدن مشخص می‌شود. این افراد 
در صورت مشاهده هر نوع تخلف با اختیاراتی که 
دارند یا می‌توانند خود به بهره‌بردار تذکر داده یا از 
طریق نامه‌نگاری با سازمان نظام‌مهندسی معدن 
یا سایر دوایر دولتی، زمینه بروز خطا را حذف کند. 
سازمان نظام مهندسی معدن باید از ناظران فنی 
خود بخواهد که با توجه به درجه بالای خطرآفرینی 
معادن زیرزمینی زغال‌سنگ، دائماً در محیط کار 
کار نظارت  حضور داشته و بر روند صحیح اجرای 
کنند اما خب چه در معادن زغال‌سنگ و چه سایر 
معادن که ناظر حضور همیشگی ندارد، ممکن است 
بروز برخی اشتباهات یا نادیده گرفتن استانداردها 

به تلفات انسانی منجر شود.« 
این کارشناس معدن در خاتمه با اشاره به معدن زغال 
سنگ طبس خاطرنشان می کند که »باید کمیته‌ای 
تخصصی تشکیل شود تا در ابتدای امر گزارش تحقیقی 
دقیقی تدوین شده و مشخص شود مشکل اصلی 
عدم رعایت قوانین ایمنی کجاست؟ آیا کارفرمایان 
کنند، یا نهادهای نظارتی اقدامات لازم  کوتاهی می‌
را انجام نمی‌دهند یا به صورت کلی استانداردهای 
ایمنی موجود نیاز به بازبینی دارند. از سوی دیگر 
نهادهای قضایی نیز باید طی روندی شفاف، به 
موضوع ورود کرده و خاطیان و قاصران حادثه اخیر 
کمه کنند. از  ج از نوبت و در دادگاهی علنی محا را خار
همه مهم‌تر، سازوکاری تدوین شود تا در صورتی که 
به هر دلیلی در معدنی استانداردهای ایمنی رعایت 
نشد، تحت هیچ شرایطی اجازه فعالیت به آن معدن 
داده نشود. این نظارت باید مداوم، دقیق و ضابطه‌مند 
باشد تا در هیچ شرایطی امکان تخطی از آن وجود 
نداشته باشد. وقت آن است که با ورود جدی دولت 
و قوه قضائیه، این موضوع به صورت ریشه‌ای حل 
که شهریورماه سال گذشته نیز در معدن  شود. چرا
خ  زغال‌سنگ طرزه به دلیل نشت گاز متان انفجار ر
داد و 6 کارگر جان باختند و مسئولان دولتی وعده 
پیشگیری از حوادث مشابه را دادند، ولی جانباختن 
ده‌ها کارگر در معدن طبس باری دیگر آشکار کرد که 
برای تامین ایمنی کارگران هیچ اقدام خاصی صورت 
نپذیرفته است، بنابراین نباید بگذاریم کارگران در 
کنند و هر ثانیه در خطر از  معادن ناایمن فعالیت 

دست دادن جانشان باشند.« 

چرا کار در معادن با خطر گره خورده؟
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آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص کشت و صنعت 
عرفان سلامت به شناسه ملی 14008465699 و به شماره 
ثبت 543998 به استناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق 
العاده مورخ 1403/06/08 تصمیمات ذیل اتخاذ شد سرمایه 
شرکت از مبلغ 1000000000 ریال به مبلغ 4500000000000 
ریال منقسم به 1000 سهم 4500000000 ریالی که تعداد 
950 سهم بانام عادی و تعداد 50 سهم بانام ممتاز میباشد و 
تماما از طریق مطالبات حال شده سهامداران و مازاد تجدید 
ارزیابی دارائیهای ثابت مشهود افزایش یافت و ماده مربوطه 
در اساسنامه اصلاح و ذیل ثبت از لحاظ افزایش سرمایه 
در تاریخ فوق الذکر تکمیل و امضا گردیده است. سازمان 
ثبت اسنادواملاک کشور اداره ثبت شرکت ها و موسسات 

غیرتجاری تهران )1792109(

تاسیس موسسه غیر تجاری پیشگامان اندیشه برتر فردا رامیان درتاریخ 1403/06/28 به شماره ثبت 103 به شناسه ملی 14013748351 
ثبت و امضا ذیل دفاترتکمیل گردیده که خلاصه آن به شرح زیر جهت اطلاع عموم آگهی میگردد. نام : پیشگامان اندیشه برتر فردا 
رامیان موسسه غیر تجاری موضوع فعالیت :موسسه با هدف کمک به تامین و رفع تنگناها و کمبود فضاهای آموزشی، گسترش فعالیت 
های آموزشی و پرورشی دانش آموزان کشور و به منظور بهره گیری از امکانات بالقوه مردم از طریق جلب مشارکت های مردمی بر 
اساس قانون تاسیس مدارس غیر انتفاعی مصوب 5/3/ 1367مجلس شورای اسلامی و با رعایت آیین نامه های اجرایی قانون مزبور 
و ضوابط و دستورالعمل های وزارت آموزش و پرورش و مصوبات شورای عالی آموزش و پرورش تشکیل شده و اهم فعالیت های آن به 
قرار زیر خواهد بود: تاسیس و راه اندازی و اداره ی مدارس غیردولتی در مقاطع مختلف تحصیلی اعم از دوره ی آمادگی و دبستان، 
راهنمایی تحصیلی، متوسطه، هنرستان با رعایت نظام جدید آموزشی کشور . دایر نمودن کلاس های تقویتی و آمادگی کنکور و ایجاد 
آموزشگاه های علمی آزاد و تاسیس آموزشگاه های آموزش زبان های خارجی ، ارائه خدمات آموزشی و پرورشی، ایجاد مراکز و امکان 
ورزشی و تفریحی و تشکیل و برگزاری نمایشگاه در زمینه فعالیت های فوق برنامه در واحدهای آموزشی مربوط ، عضویت و مشارکت 
در تعاونی های آموزشی و فرهنگی غیردولتی ، اجاره و خرید و ساخت فضاهای مناسب جهت فعالیت های آموزشی و پرورشی با رعایت 
استانداردهای متداول و پس از تایید نوسازی و توسعه و تجهیز مدارس کشور و تهیه و تدارک امکانات و تجهیزات ضروری و مورد نیاز 
واحدهای آموزشی و پرورشی از قبیل وسایل کمک آموزشی و تکنولوژی آموزشی و وسایل آزمایشگاهی، انجام کلیه فعالیت ها و ارائه 
خدمات در زمینه اعتلا و تعمیم آموزش و پرورش و پس از طی تشریفات و مراحل قانونی و با رعایت جنبه های غیردولتی در هر مورد و 
ضوابط و مقررات مربوط. تبصره -1 کلیه فعالیت های موسسه در مسائل آموزشی و پرورشی مصرحه در این اساسنامه تابع قانون تاسیس 
مدارس غیر دولتی و آیین نامه های اجرایی آن و مطابق اهداف و ضوابط و برنامه ها و دستورالعمل های عمومی وزارت آموزش و پرورش و 
شورای عالی وزارت آموزش و پرورش بوده و با نظارت و تصویب وزارت آموزش و پرورش و شورای نظارت معاونت مشارکت های مردمی 
و امور مدارس غیر دولتی قابلیت اجرایی دارد. دارا بودن مجوز تاسیس مدرسه غیر دولتی از وزارت آموزش و پرورش برای نماینده 
موسسه الزامی است. مجوز تاسیس به شماره 276101011848 تاریخ 1398/6/7 مبنی بر تاسیس ابتدایی دوره اول و دوم پسرانه در 
استان گلستان شهرستان رامیان بنام ابوالفضل رجبلو با کدملی 4879666874 از سوی شورای نظارت مدارس و مراکز غیر دولتی 
صادر گردیده است. تبصره -3 موسسه می تواند برای پیشبرد اهداف خود با رعایت مقررات در حدود صلاحیت های موسسه از طریق 
سرمایه گذاری در بخش های دولتی، عمومی ، تعاونی یا اشخاص حقیقی و حقوقی ذی صلاح کسب درآمد نموده و یا از هدایای نقدی و 
جنسی افراد و موسسات استفاده نموده و اقدام به اخذ اعتبارات و تسهیلات بانکی نماید. . به موجب مجوز از اداره کل وزارت آموزش 
و پرورش برابر با شماره مجوز 107 در تاریخ 1403/05/08در استان مربوطه این آگهی به ثبت رسید.به موجب مجوز از اداره کل وزارت 
آموزش و پرورش برابر با شماره مجوز 276101011848 در تاریخ 1398/06/07در استان مربوطه این آگهی به ثبت رسید. مدت فعالیت 
: از تاریخ ثبت به مدت نامحدود مرکز اصلی : استان گلستان، شهرستان رامیان، بخش مرکزی، شهر رامیان، منبع آب، کوچه دانشجو 
3]کوهنورد 4[، بلوار دانشجو، پلاک 0، طبقه همکف کدپستی 4951984594 دارایی شخصیت حقوقی 10,000,000 ریال نقدی مدیران 
خانم طاهره رجبلو به شماره ملی 4870032295 به سمت عضو اصلی هیئت مدیره به مدت 2 سال و به سمت مدیرعامل به مدت 2 سال 
آقای ابوالفضل رجبلو به شماره ملی 4879666874 به سمت رئیس هیئت مدیره به مدت 2 سال و به سمت عضو اصلی هیئت مدیره به 
مدت 2 سال دارندگان حق امضا : کلیه اوراق و اسناد بهادار و تعهد آور موسسه از قبیل چک ، سفته ، بروات ، قراردادها عقود اسلامی و 
همچنین کلیه نامه های عادی و اداری باامضاء آقای ابوالفضل رجبلو همراه با مهر موسسه معتبر است. بازرسان آقای میثم کوهنشین 
به شماره ملی 4879877301 به سمت بازرس اصلی به مدت 2 سال روزنامه کثیر الانتشار رسالت جهت درج آگهی های موسسه تعیین 
گردید. ثبت موضوع فعالیت مذکور، به منزله اخذ و صدور پروانه فعالیت نمی باشد. اداره کل ثبت اسناد و املاک استان گلستان مرجع 

ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری رامیان )1791379(

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص گسترش اندیشه پویا به شناسه ملی 
10102521294 و به شماره ثبت 210655 به استناد صورتجلسه مجمع 
عمومی عادی سالیانه مورخ 1403/04/28 تصمیمات ذیل اتخاذ شد آقای 
فرشاد ارجمندکرمانی به شماره ملی 0037182072 به سمت رئیس هیئت 
مدیره و مدیرعامل تا تاریخ 1405/04/27 آقای امیر ادیب زاده به شماره ملی 
0061585785 به سمت نایب رئیس هیئت مدیره تا تاریخ 1405/04/27 خانم 
ارنواز شفیقی اصفهانی به شماره ملی 2295337224 به سمت عضو اصلی 
هیئت مدیره تا تاریخ 1405/04/27 انتخاب گردیدند وکلیه اوراق و اسناد بهادار 
و بانکی شرکت با امضای جداگانه فقط یکی از دو نفر مدیرعامل یا نایب رئیس 
هیأت مدیره هریک به تنهایی همراه با مهر شرکت و سایر نامه های اداری با 
امضای مدیرعامل و مهر شرکت معتبراست . آقای امید ابراهیمی به شماره 
ملی 0065790669 به سمت بازرس اصلی تا پایان سال مالی و آقای مازیار 
ارجمندکرمانی به شماره ملی 3040362585 به سمت بازرس علی البدل تا 
پایان سال مالی انتخاب گردیدند . روزنامه کثیرالانتشار رسالت جهت نشر 
آگهی های شرکت تعیین گردید . ترازنامه و حساب سود و زیان شرکت منتهی 
به سال 1402 مورد تصویب قرار گرفت. سازمان ثبت اسنادواملاک کشور اداره 

ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری تهران )1792111(

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص طراحی و مهندسی و صنعتی 
اسپیدز به شناسه ملی 10101160797 و به شماره ثبت 71151 به استناد 
صورتجلسه مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 1403/04/24 تصمیمات 
ذیل اتخاذ شد آقای سینا انصافی به شماره ملی 0012337137 به 
سمت عضو اصلی هیئت مدیره تا تاریخ 1405/04/24آقای سعید 
انصافی به شماره ملی 0036454354 به سمت نایب رئیس هیئت 
مدیره تا تاریخ 1405/04/24آقای مهدی محسنی مهر به شماره 
ملی 0040526194 به سمت مدیرعامل تا تاریخ 1405/04/24آقای 
منصور انصافی به شماره ملی 3255693500 به سمت رئیس هیئت 
مدیره تا تاریخ 1405/04/24انتخاب گردیدند کلیه اوراق و اسناد 
تعهد آور، چکها، سفته ها، بروات و قراردادها با امضاء متفق دونفر از 
چهار نفر آقایان مهدی محسنی مهر، منصور انصافی، سعید انصافی 
و سینا انصافی همراه با مهر شرکت معتبر خواهد بود آقای مسعود 
کریمی به شماره ملی 0081823940 به سمت بازرس علی البدل تا 
پایان سال مالی آقای محمد کمالیان به شماره ملی 2991249749 
به سمت بازرس اصلی تا پایان سال مالی انتخاب گردیدند اختیارات 
هیئت مدیره در موارد مندرج در بندهای 1 و 2 و 4 و 5 و 13 و 14 از 
ماده 40 اساسنامه شرکت به مدیر عامل تفویض گردید ترازنامه و 
حساب سود و زیان شرکت منتهی به سال 1402 مورد تصویب قرار 
گرفت. روزنامه کثیرالانتشار رسالت جهت نشر آگهی های شرکت 
تعیین گردید. سازمان ثبت اسنادواملاک کشور اداره ثبت شرکت 

ها و موسسات غیرتجاری تهران )1792126(

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص توسعه پایدار گذرگاه 
ابریشم تهران به شناسه ملی 14005325455 و به شماره ثبت 
481437 به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی بطور فوق 
العاده مورخ 1403/06/10 تصمیمات ذیل اتخاذ شد آقای سید رضا 
جذبی به شماره ملی 0019154781 به سمت نایب رئیس هیئت 
مدیره تا تاریخ 1405/06/10 خانم حمیده دژدوست به شماره 
ملی 0052044386 به سمت مدیرعامل تا تاریخ 1405/06/10و 
به سمت عضو اصلی هیئت مدیره تا تاریخ 1405/06/10 آقای 
سید علی جذبی به شماره ملی 1287785573 به سمت رئیس 
هیئت مدیره تا تاریخ 1405/06/10 انتخاب گردیدند کلیه اوراق 
و اسناد بهادار و تعهد آور شرکت از قبیل چک ، سفته ، بروات ، 
قراردادها عقود اسلامی و همچنین کلیه نامه های عادی و اداری 
باامضاء مدیر عامل همراه با مهر شرکت معتبر می باشد. بدیهی 
است اضافه کردن هر گونه متنی به الگوی فوق متناسب با نیاز 
شرکت بلامانع است. سازمان ثبت اسنادواملاک کشور اداره ثبت 

شرکت ها و موسسات غیرتجاری تهران )1792123(

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص توسعه پایدار گذرگاه ابریشم تهران به شناسه ملی 
14005325455 و به شماره ثبت 481437 به استناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق 
العاده مورخ 1403/06/10 تصمیمات ذیل اتخاذ شد سرمایه شرکتافزایش سرمایه از مبلغ 
6.000.000.000 ریال به مبلغ 20.000.000.000 ریال منقسم به 2.000.000 سهم )1.989.200 
سهم بی نام و 10.800سهم با نام( از محل مطالبات حال شده سهامداران افزایش یافت و ماده 
مربوطه در اساسنامه اصلاح و ذیل ثبت از لحاظ افزایش سرمایه در تاریخ فوق الذکر تکمیل 
و امضا گردیده است. سازمان ثبت اسنادواملاک کشور اداره ثبت شرکت ها و موسسات 

غیرتجاری تهران )1792122(

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص چشمه ناز ونک زاگرس 
به شناسه ملی 14007408116 و به شماره ثبت 910 به استناد 
صورتجلسه هیئت مدیره مورخ 1403/06/05 تصمیمات ذیل 
اتخاذ شد: - گرگ اله قاسمی به شماره ملی 1209543230 به 
سمت نایب رئیس هیئت مدیره غلامحسین مؤذنی به شماره 
ملی 1209618621 به سمت رئیس هیئت مدیره علی اکبر 
مؤذنی به شماره ملی 1209692880 به سمت مدیرعامل و به 
سمت عضو اصلی هیئت مدیره تا تاریخ 1405/06/05 انتخاب 
گردیدند. -کلیه اوراق و اسناد مالی وبهادار و تعهدات از قبیل 
چک،سفته،بروات قردادهای تعهد آور و استفاده از حسابهای 
جاری و ثابت در بانک ها با امضاء علی اکبر مؤذنی )مدیر عامل(
وغلامحسین مؤذنی)رئیس هیئت مدیره( همراه با مهر شرکت 
معتبر میباشد.ضمنا علی اکبر مؤذنی )مدیر عامل( مجری 
مصوبات هیئت مدیره خواهد بود. اداره کل ثبت اسناد و املاک 
استان اصفهان مرجع ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری 

سمیرم )1791278(
 هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای 

فاقد سند رسمی
گهی موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی  آ

و اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی
کلاسه شماره   1403 /4 /31 140360327002012799مورخه  برابر رای شماره 
1403114427002001122 هیات اول/دوم موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی 
اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک ابهر 
تصرفات مالکانه بلامعارض متقاضی آقای ابوتراب امام فرزند ابوالفضل به ش.ش 
ک  20 صادره از ابهر در ششدانگ یک قطعه باغ به مساحت 2449/02 مترمربع پلا
1914 فرعی از 1 اصلی واقع در ابهر بخش سه زنجان )ابهر –اراضی کهریز( خریداری از 
مالک رسمی )خود متقاضی( محرز گردیده است. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب 
گهی می‌شود  در صورتی که اشخاص نسبت به صدور  در دو نوبت به فاصله 15 روز آ
گهی  سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند می‌توانند از تاریخ انتشار اولین آ
به مدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید ظرف مدت 
یکماه از تاریخ تسلیم اعتراض دادخواست خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. 
بدیهی است در صورت انقضای مدت مذکور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند 

مالکیت صادر خواهد شد.
تاریخ انتشار نوبت دوم: 1403/7/3 تاریخ انتشار نوبت اول:1403/6/19	

ک  سعید بهرامی - رئیس ثبت اسناد واملا
==========================================================

 هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای 
فاقد سند رسمی

گهی موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت  آ
ثبتی و اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی

کلاسه شماره  برابر رای شماره 140360327002013201مورخ 1403/5/4 به 
1402114427002003458 هیات اول/دوم موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت 
ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی حوزه ثبت ملک 
ابهر تصرفات مالکانه بلامعارض متقاضی آقای نصرت اله شکوری فرزند فضلعلی 
به ش.ش 940 صادره از ابهر در ششدانگ یک قطعه زمین مزروعی به مساحت 
ک  فرعی از 123 اصلی واقع در ابهر بخش سه زنجان )ابهر  740/55 مترمربع پلا
–شناط مزرعه اقاقناتی-کمربندی ابهر-خرمدره ضلع جنوبی نرسیده به فنی 
حرفه ای( خریداری از مالک رسمی )خود متقاضی( محرز گردیده است. لذا به 
گهی می‌شود  در صورتی  منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آ
که اشخاص نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند می‌توانند 
گهی به مدت دو ماه اعتراض خود را به این اداره تسلیم و  از تاریخ انتشار اولین آ
پس از اخذ رسید ظرف مدت یکماه از تاریخ تسلیم اعتراض دادخواست خود را 
به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است در صورت انقضای مدت مذکور و 

عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد.
تاریخ انتشار نوبت دوم: 1403/7/3 تاریخ انتشار نوبت اول:1403/6/19	
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